ЗАЯВКА на кадры
1. Информация о предприятии

	Название предприятия:

ООО «ИРК «Милана»

	Основные направления деятельности предприятия: оказание услуг по продаже и подбору недвижимости


	Адрес предприятия: ул.8 марта д.8


	Ф.И.О. руководителя Левченко Милана Викторовна

	Ф.И.О., должность контактного лица: ведущий специалист по коммерческой недвижимости Узингер Анна Валерьевна

	Телефон: 608-604
	Факс: 76-68-76

	www.milanacom.ru
	E-mail: milanapr@mail.ru



2. Информация о вакантной должности

	Наименование вакантной должности: специалист по коммерческой недвижимости

	Перечень должностных обязанностей: 
Создание клиентской базы‚ работа с клиентами‚ ведение переговоров‚ организация показа коммерческой недвижимости‚ координация встреч‚ заключение договоров на оказание риэлторских услуг‚ содействие в подготовке и сопровождении сделок‚ маркетинговое продвижение объекта недвижимости.
 
Условия:
работа носит разъездной характер‚ ненормированный рабочий день‚ юридическая поддержка‚ бесплатное обучение‚ возможности для профессионального и карьерного роста.

	Командировки:          □  иногда


3. Информация об условиях найма и оплате труда

	Испытательный срок:     □  да  (срок: 3 месяца )

	Размер оплаты труда:

▪ на время испыт. срока – сдельная оплата         ▪ после испыт. срока -  сдельная оплата труда

	Дополнительные условия:  

· оформление трудовой книжки -       □  да             

· предоставление соц. пакета -          □  да             
· варианты обеспечения жильем -  нет
· другое - 

	Режим работы: полный рабочий день


4. Требования к кандидату

	Образование (специальность, направление подготовки):

Средне-специальное, высшее

	Возраст: от 20 до 30 лет
	Пол: любой

	Опыт работы: желателен

	Требуемые навыки и умения:

· владение ПК (программы) Уверенный пользователь
· иностранный язык:             □  нет             
другие требования
Наличие автомобиля

Аккуратный‚ презентабельный внешний вид
Опыт активных продаж
Умение работать в команде
Умение вести переговоры
Умение работать с клиентской базой (создание и обновление)
Уверенный пользователь ПК
Личные качества: коммуникабельность‚ целеустремленность‚ самостоятельность‚ инициативность‚ волевой потенциал‚ стрессоустойчивость.


Руководитель предприятия: __________________     
Дата подачи заявки: «18» апреля 2012г.

